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CONTEXTE ET PROBLEMATIQUE

* Depuis 1998, le processus de décentralisation est enclenche
au Togo mais tarde a se concreéetiser.

e |13 Mars 2007, adoption de la loi sur la décentralisation (loi N
°2007-011).

e Une étude menee par la Concertation Nationale de la societe
civile (CNSC) dans 21 communes sur les 35 au total que
compte le pays a raison de 09 communes en 2010 puis 12
communes en 2012 revele un certains nombre d’insuffisances:

e La plupart de ces communes n‘ont pas de plan de
déeveloppement communaux a I'exception de quelques-unes
comme Kpalimée, Atakpameé etc...



CONTEXTE (2)

* L’analyse des plans existants revele que la dimension
environnementale est néegligée et la composante CC n’est pas prise
en considération.

» Apres les élections locales, les Maires, elus locaux, responsables des
collectivites, cadres municipaux seront appelés a elaborer des PDC

pour leurs communes respectives de concert avec les populations
de ces communes et ONG locales.

e Chaque commune sera donc dotée d’'un PDC et il est un risque
que ces plans soient élaboreés sur la base des modeles existants qui
n’integrent pas les CC.

o Cette campagne se veut donc une réponse a cette problématique
et vient en appui aux efforts de formation des communes déja
entrepris par 'Union des Communes du Togo (UCT-Togo).



OBJECTIF GENERAL

e Accroitre la prise de conscience des acteurs locaux et
elus locaux afin qu’ils s’engagent a integrer les CC
(projets d’adaptation et d’attenuation des risques
climatiques) dans le PDC de la commune d’Atakpame.

» Ce projet vise a influencer positivement la politique de
developpement dans la région des Plateaux en
amenant les autorités communales et les populations
locales a integrer les CC dans les PDC.



OBJECTIFS SPECIFIQUES

De facon specifique, il s’agira de :

* Mener un plaidoyer en vue d’informer et accroitre la connaissance
et la comprehension des membres des conseils municipaux et
prefectoraux et populations locales de la région des plateaux;

e Deévelopper des alliances et des partenariats avec 'UCT, les media,
ONG, et personnes ressources de la localite, les leaders
communautaires afin qu’ils soient en mesure d’exercer la pression
sur les autorités locales aux fins de prise en compte des
preoccupations climat dans le developpement local;

* Renforcer les capacites des communautés locales pour qu’elles
puissent mener des actions afin de mieux intégrer le changement

climatique.



CIBLES ET BENEFICIAIRES

e |Les Maires et conseillers communaux;
* L'Union des Communes du Togo (UCT)

* les responsables des Comitées Communaux de
Developpement (CCD)/Comites Prefectoraux de
developpement (CPD), des Comités de developpement
de Quartier(CDQ);

o La chefferie traditionnelle;
* |es services etatiques deconcentres concernes;

* les ONGs environnementales locales (y compris les
associations de femmes) et

* |a population locale.



RESULTATS ATTENDUS

» Les populations ont pris conscience de I’enjeu des
changements climatiques pour le developpement local et de

I'utilite d’integrer 'atténuation et I'adaptation aux CC dans les
PDC;

e Un cadre de concertation locale est cree afin de mobiliser les
acteurs concernes;

* Un guide simplifie pour l'intégration des projets d’adaptation
dans les PDC est elaboré et mis a la disposition des
personnes ressources; cette documentation sert de directives
genérales pour le processus d'integration des CC dans les
plans de développement communaux.



STRATEGIE

* La stratégie retenue se fonde sur une approche a la fois
participative et ascendante en vue de creer des synergies entre les
priorités des populations et les orientations de la politique locale
dans une perspective de durabilite. Elle se decline en plusieurs
etapes:

--- Etablir une alliance avec d’autres ONGs de la zone ceuvrant
dans le domaine du CC et les Média locaux pour bien mener la
campagne et leur faire comprendre la question ainsi que les
mesures a prendre pour atteindre les résultats escomptes.

--- ldentifier ensemble les acteurs concernés et qui possedent la
capacité et le pouvoir de prendre les mesures nécessaires.

--- Préparer ensemble des argumentaires pour soutenir
intégration de l'atténuation et de I'adaptation aux CC dans les
PDC.

--- Former la capacité endogene avec les acteurs locaux, lesquels
poursuivront le travail au dela de la péeriode du projet.



ACTIVITES PREVUES

 |dentifier les acteurs clés et personnes ressources;

* Organiser des ateliers, réunions et visites d’information et de
sensibilisation des populations sur l'importance et les enjeux de
I'intégration de I'adaptation dans les PDC;

e Organiser un atelier de renforcement de capacités et Forums d’échanges;

» Elaborer un guide simplifié pour l'intégration de I'adaptation aux CC dans
les plans de développement locaux a I'endroit des Maires, des élus locaux
aux agents techniques des maires et des services déconcentrés concernés
de I'Etat;

» Communication, émissions radiophoniques (en frangais et langue
locale Eweé);

 Appuyer la mise en place d'un cadre de concertation locale afin de
mobiliser les acteurs notamment les populations autour de la question,
réflechir et définir les modalités d’intégration.



Budget Campagne de plaidoyer pour la prise en compte des changements climatiques dans les plans de développement communaux : Initiative pilote dans la

région des Plateaux au Togo

Développement d'outils IEC et de capitalisation (100 exemplaires)

Séance de travail (colts des personnes ressources) H/) 4| 45000 180,000 274.39
Edition de matériel d'information (200) Exempl/sem 200 1500 300,000 457.32
Diffusion Semestre 1 50000 50,000 76.22
Plaidoyer National y compris organisation de la sensibilisation grand public -
Emissions radiophoniques (1 émission x 2 langues /mois) Difusion/mois 12| 15000 180,000 274.39
Séance de travail pour édition des short policy brieves pour soutenir le plaidoyer (coits des personnes ressources)

(1séance x 2pers x1 jr/mois) H/) 12 5000 60,000 91.46
Edition (200) Exempl/sem 200 1000 200,000 304.88
Déplacement vers les décideurs et autres acteurs (carburant) Semestre 2| 50000 100,000 152.44
Suivi et encadrements des acteurs locaux -
Déplacement (achat de carburant) Mois 12 | 20000 240,000 365.85
Perdiems (repas + menu dépenses): 1 pers x 1jr/mois H/mois 12 5000 60,000 91.46
Animation d'un atelier de sensibilisation -
Location de salle Jour 1 65000 65,000 99.09
Déplacement des participants (100 pers x 1jr) H/) 100 5000 500,000 762.20
Per diem (repas+menues dépenses) de |'équipe d'évaluation H/) 5| 15000 75,000 114.33
Per diem (repas+menues dépenses) des participants H/) 100 | 10000 | 1,000,000 | 1,524.39
Meédiatisation (média local) ( 2 médias x 1jr) H/) 2| 25000 50,000 76.22
Kit dz formation (100 pers x 1jr) H/) 100 2000 200,000 304.88
Banderole Banderole 1 30000 30,000 4573
Total 3,290,000 |  5,015.24
AFHON : 1015, 24 euros

Sollicité : 4000 euros



RISQUES

MESURES

D’ATTENUATION

Risque politique:

*Eventuel retard dans [|'organisation des
élections locales pourrait nous mettre dans
I’obligation de composer avec les
responsables actuels des communes qui
sont nommeés et non élus.

*Instabilité politique post-électorale au
Togo pourrait également susciter un faible
intérét de la part des élus.

Risque institutionnel

Les conseillers municipaux en charge
I'intégration des CC dans les PDC ne
disposent pas toujours de moyens
techniques financiers et compétences.

* Flexibilité dans le calendrier de
maniere a positionner les activités qui
ciblent les élus (conseillers
municipaux/ agents techniques, ) juste
apres les élections; le cadre de
concertation est congu pour étre
permanent.

*Montrer la valeur pratique de
l'initiative proposée et son fort
impact sur le développement
socioéconomique de leur commune

Intégration d’activités de
renforcement de capacités.
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